PAGE  
1
[image: image1.jpg]\ A S K I kirjastot
biblioteken







PÖYTÄKIRJA



Johtoryhmä



23.11.2012

Aika
22.11.2012 klo 13–15.35
Paikka
Turun kaupunginkirjasto, Studio
Jäsenet

Näätsaari Inkeri, puh.joht.

Turun kaupunginkirjasto
Salo Tiina, puh.joht. klo14.08-14.30
Raision kaupunginkirjasto 

Hyövelä Pirjo


Taivassalon kunnankirjasto

Ikala-Suomalainen Sirpa

Vehmaan kunnankirjasto

Inkinen Päivi
(poistui klo 14.20)
Sauvon kirjasto 
Kettula Päivi


Liedon kunnankirjasto 
Kraappa Armi-Tuulikki

Pyhärannan kunnankirjasto

Kuronen Milla

Kustavin kunnankirjasto

Mutka Marja-Liisa

Laitilan kaupunginkirjasto 
Hämäläinen Leena

Maskun kunnankirjasto

Söderblom Maija

Kaarinan kaupunginkirjasto

Tuomi Tarja


Naantalin kaupunginkirjasto

Tuominen Hannele

Paimion kaupunginkirjasto
Viik Tiina


Uudenkaupungin kaupunginkirjasto

Ylioja Eila


Nousiaisten kunnankirjasto

Muut osallistujat
Maunu Ulla-Maija, esittelijä 
Turun kaupunginkirjasto
Koskinen Kaarina, siht.

Turun kaupunginkirjasto 
Poissa

Kulmala Viktoria

Mynämäen kunnankirjasto 
Valikainen Kaija

Turun kaupunginkirjasto

Ylitalo Jan-Erik

Ruskon kunnankirjasto

Asialista

1. Kokouksen avaus ja päätösvaltaisuus
Ehdotus 
Todetaan kokouksen päätösvaltaisuus.

Päätös
Todettiin, että kokous on päätösvaltainen.



2.  Edellisen kokouksen pöytäkirja
Ehdotus 
Hyväksytään edellisen kokouksen pöytäkirja.

Päätös
Hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja.
3. Organisointi 2013

Johtoryhmä käsitteli Vaskin organisointia kokouksessaan 7.6.2012. Ulla-Maija Maunu ja Kaija Valikainen saivat tehtäväkseen työstää asiaa edelleen. Työvaliokunnassa ehdotusta käsiteltiin 13.9.2012 ja 8.11.2011. 
Päätettiin, että työryhmien toimikaudet ovat toistaiseksi voimassa olevia, mutta työryhmien kokoonpano on joustava ja se tarkistetaan vuosittain. Ulla-Maija Maunu koordinoi työryhmien toimintaa ja kutsuu työryhmien vetäjät kaksi kertaa vuodessa neuvotteluun, jossa kartoitetaan tilanne ja mahdollisesti tarvittavat muutokset. 

Organisoinnissa on tarkoitus kartoittaa ne tehtävät, jotka kirjastoissa tehdään yhdessä koko Vaskin hyväksi. Yhteisiin tehtäviin kuuluvat ne tehtäväkokonaisuudet, jotka yhteistyössä tehdään kaikkien hyväksi ja joiden kustannukset jyvitetään Vaski-kirjastojen kesken. Työryhmien lisäksi kaikilla työryhmillä on laajempi verkosto, jossa kaikki kunnat ovat edustettuina. Verkoston toimintaan käytettyä työaikaa ei lueta jaettaviin kustannuksiin.
Organisoinnin on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2013 alkaen.

Liite 1: Vaskin yhteisten tehtävien organisointi 
Ehdotus
Hyväksytään organisointi esityksen mukaan ja otetaan toimintamalli käyttöön vuoden 2013 alusta. Samalla päätetään lakkautettavien työryhmien tehtävien uudelleenjaosta muille työryhmille, työvaliokunnalle tai tapauskohtaisiksi projekteiksi.
Päätös
Päätettiin organisoida Vaski-kirjastojen yhteiset tehtävät 1.1.2013 alkaen liitteen 1 mukaisesti niin, että yhteisiin tehtäviin sisällytetään järjestelmäkokonaisuuden ylläpito- ja pääkäyttäjätehtävät, lainauspalvelujen koordinointi ja tuki, kirjastopalveluista tiedottaminen ja verkkoviestintä, kuvailu (tietokannan sisällöntuotanto), kokoelmayhteistyö sekä lasten ja nuorten kirjastoyhteistyö. Kuvailu- ja kokoelmayhteistyön tehtävät ja taso täsmentyvät vielä vuoden 2013 aikana. Tehtävien vaatimaa aikaa seurataan vuoden 2013 aikana, ja työmäärät arvioidaan tarvittaessa uudelleen.

Puheenjohtaja laatii organisoinnista esittelytekstin kunnissa tarvittavaa päätöksentekoa varten viikon 48 aikana ja se lähetetään johtoryhmälle sähköpostitse. 

Samalla päätettiin, että Vaski-yhteistyösopimus tarkistetaan vuoden 2013 aikana niin, että se kattaa kaikki yhteistyötavat. Uuden sopimuksen liitteeksi päivitetään myös johtoryhmän 1.11.2011 (asia 8) hyväksymä Vaski-kirjastojen yhteistyön organisointi -dokumentti.

Käsittelyn aikana entiset Kirvakka-kirjastot ehdottivat, että myös siltä alueelta annetaan järjestelmän pääkäyttäjäoikeudet yhdelle henkilölle. Päätettiin, että asia selvitetään ja siihen palataan seuraavassa kokouksessa.
Turku laatii uusia lautakuntia varten vuoden 2013 alkuun mennessä esittelyaineiston Vaski-yhteistyön tavoitteista, toimintamuodoista ja velvoitteista. 
MUUTA TOIMINTAA KOSKEVAT ASIAT
4. Päivitetyt käyttösäännöt ja maksuliite
Käyttösäännöissä on joitain asioita, jotka eivät enää ole voimassa tai joita pitäisi tarkentaa.
Työvaliokunta päätti antaa päivityksen saatekäsittelyn jälkeen Inkeri Näätsaaren ja Ulla-Maija Maunun päivitettäväksi. Tämän jälkeen on sähköpostilla pyydetty kommentteja päivitettyihin käyttösääntöihin, joiden pohjalta puheenjohtaja on viimeistellyt tarvittavat muutokset.
Käyttösääntöihin on tehty välttämättömät muutokset, joissa tulkintaepäselvyyksiä aiheuttaneet kohdat on korjattu. Lisäksi puhuttelumuotoja on yhtenäistetty. Suurempia muutoksia tehdään siinä yhteydessä, kun Vaski-kirjastojen ohjeistusta kirjoitetaan muutenkin yksinkertaisempaan muotoon.


Liitteet: 

Vaski-kirjastojen käyttösäännöt 

Maksuliite

Ehdotus
Hyväksytään päivitetyt käyttösäännöt ja maksuliite. Samalla ehdotetaan, että lasten ja nuorten aineistoon kohdistuvat, lasten (alle 15-vuotiaat) kirjastokortilla tehdyt varaukset ovat maksuttomia.
Päätös
Hyväksyttiin käyttösäännöt pienin muutoksin. Päivitetyt käyttösäännöt tulevat pöytäkirjan liitteeksi ja ne astuvat voimaan 1.1.2013.

Maksuihin tehtyä muutosesitystä ei hyväksytty.
5. Vaski-kirjastojen e-aineistohankinnat vuonna 2013

Johtoryhmä päätti kokouksessaan 11.10.2012 (asia 5) Overdrive e-kirjapalvelun hankinnasta. Samalla päätettiin, että viiden vuoden 2012 lopussa päättyvän FinELibin kautta hankittavan tietokannan sopimuksia ei uudisteta.

FinELibin neuvottelema sopimus e-kirjoja välittävän Ellibsin kanssa jatkuu vuoden 2013 loppuun. Ellibs-palvelusta kannattaa hankkia sitä aineistoa, jota ei OverDriven kautta saada. Näitä aineistoja ovat erityisesti suomenkielinen kurssikirjallisuus sekä se vähäinen suomenkielinen kaunokirjallisuus, jota toistaiseksi tarjotaan kirjastojen käyttöön. Ellibsiltä tehtäviin hankintoihin ehdotetaan 4 000 € vuodelle 2013. Vuonna 2012 määräraha on 6 000 €. 

Asialistan liitteenä on taulukko, johon on listattu vuonna 2013 hankittavat e-aineistot. FinELib velottaa pääsääntöisesti aineistot suoraan kirjastoilta. Turku maksaa Ellibsin ja OverDriven e-kirjat sekä Suomen tilastollisen vuosikirjan ja velottaa muita Vaskikirjastoja asukasluvun mukaisessa suhteessa. Yhteensä nämä maksut ovat 12 077 €.

Liitteenä on myös taulukko, josta näkyvät Ellibsin lainatilastot vuosina 2011-2012 ja 15 lainatuinta nimekettä
Liitteet: 

Vaskin E-aineistot 2013

Vaskin Ellibs-aineiston käyttötilastot 2011–2012
Ehdotus
Myönnetään Vaski-kirjastoille tehtäviin e-kirjahankintoihin 12 077 €, josta Ellibs-e-kirjojen osuus on 4 000 €.
Päätös
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan.



6. Työvaliokunnan vaihtuvien jäsenten valinta -ääntenlaskijoiden valinta

Johtoryhmä valitsee keskuudestaan jäsenet työvaliokuntaan. 

Vaalia varten tarvitaan ääntenlaskijat.

Ehdotus
Valitaan kaksi ääntenlaskijaa.


Päätös
Ulla-Maija Maunu ja Hannele Tuominen valittiin ääntenlaskijoiksi.
7. Kahden vaihtuvan jäsenen valinta työvaliokuntaan
Työvaliokuntaan kuuluu kolme pysyvää ja neljä vaihtuvaa jäsentä. Vaihtuvat jäsenet valitaan kaksivuotiskaudeksi niin, että joka toinen vuosi erovuorossa on kaksi jäsentä. Sama jäsen voi kuulua työvaliokuntaan enintään kaksi kaksivuotiskautta kerrallaan. 

Lisäksi työvaliokuntaan kuuluu kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittava varapuheenjohtaja. Pysyvät jäsenet ovat Turun kirjastotoimenjohtaja ja palvelujohtaja. Turun kaupunginkirjasto asettaa lisäksi työvaliokunnalle sihteerin. 

Vaski-johtoryhmä on päättänyt 8.12.2011 kokouksessa, että jos työvaliokunnan jäsen on estynyt osallistumaan työvaliokunnan kokouksiin enemmän kuin yhden kokouksen ajan, tilalle tulee seuraavaksi eniten ääniä saanut. 
Tällä hetkellä työvaliokunnan kokoonpano on seuraa:

Inkeri Näätsaari, puheenjohtaja (pysyvä)
Tiina Salo, varapuheenjohtaja (vuoden 2013 loppuun)
Ulla-Maija Maunu, palvelujohtaja (pysyvä)
Päivi Inkinen (vuoden 2013 loppuun)

Viktoria Kulmala (erovuorossa)
Maija Söderblom (vuoden 2013 loppuun)
Tarja Tuomi (erovuorossa)
Sihteerin tehtävää hoitaa Kaarina Koskinen.
Työvaliokunnan erovuorossa olevat jäsenet ovat Tarja Tuomi ja Viktoria Kulmala. Heidän tilalleen tulee valita uudet jäsenet. Kunkin kirjaston edustajalla on kaksi ääntä. Työvaliokuntaan voidaan valita kirjaston vakinaisessa virassa oleva johtaja tai johtajan viran väliaikainen haltija, jos viranhoitomääräys kestää toimikauden loppuun saakka. (tässä tapauksessa vuoden 2014 loppuun.)
 

Ehdotus
Valitaan työvaliokuntaan kaksi uutta jäsentä vuosiksi 2013–2014. 
Päätös
Kokoukseen mennessä oli toimitettu seuraavat valtuutukset työvaliokunnan jäsenten valintaan:

· Päivi Inkinen valtuuttaa Hannele Tuomisen käyttämään äänestyksessä Sauvon edustajan ääntä
· Viktoria Kulmala valtuuttaa Milla Kurosen käyttämään äänestyksessä Mynämäen edustajan ääntä
· Jan-Erik Ylitalo valtuuttaa Tiina Salon käyttämään äänestyksessä Ruskon edustajan ääntä.

Työvaliokunnan uusiksi jäseniksi tehtiin viisi ehdotusta: Päivi Kettula Liedosta, Marja-Liisa Mutka Laitilasta, Kari Pohjola Paimiosta, Sirpa Ikala-Suomalainen Vehmaalta ja Tiina Viik Uudestakaupungista.
Toteutetussa äänestyksessä annettiin ääniä seuraavasti:

Päivi Kettula 

10

Kari Pohjola 

10
Marja-Liisa Mutka 
  8

Sirpa Ikala-Suomalainen 
  3

Tiina Viik 

  3

Työvaliokunnan uusiksi jäseniksi valittiin Päivi Kettula ja Kari Pohjola. 
Jos työvaliokunnasta poistuu jäsen toimikauden aikana joko kokonaan tai tilapäisesti enemmän kuin yhden kokouksen ajaksi, tilalle tulee Marja-Liisa Mutka seuraavaksi eniten ääniä saaneena.
TIEDOTUSASIAT JA KATSAUKSIA
8. Verkkokirjaston Kirjasto-sivujen tietojen tarkistus
Kirjastot ovat itse vastuussa omien verkkokirjastosivujensa (https://www.vaskikirjastot.fi/web/arena/kirjastot) alasivujen ajantasaisuudesta (esim muuttuneet aukioloajat ja yhteystiedot). Muutospyynnöt lähetetään osoitteeseen vaskipalautteet.kaupunginkirjasto@turku.fi. 

Jokaista kuntaa pyydetään tarkistamaan tietonsa marraskuun aikana.

Ehdotus
Merkitään tiedoksi.
Päätös
Merkittiin tiedoksi.
9. Vaski-kirjastojen pikkujoulu 30.11.2012 Mynämäellä
Johtoryhmä on hyväksynyt pikkujoulujen budjetin sähköpostilla. Käydään läpi tilannekatsaus.

Ehdotus
Merkitään tiedoksi.
Päätös
Merkittiin tiedoksi.
MUUT ASIAT

10. Auroran versiopäivitys
· Uuden version käyttöönotto ei ole onnistunut kaikilta osin. Libra ei ole toiminut päivityksen jälkeen muualla kuin Turussa. Ulla-Maija kysyy sähköpostilla, mistä päivitysongelma johtui. Viesti lähetetään myös Inkeri Näätsaarelle ja Tiina Salolle. Tämä ongelma on toistunut ennenkin. Selvitys tarvitaan, jotta ongelmasta päästään jatkossa eroon ja pystytään varmistamaan päivitysten sujuvuus.

KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN

11. Seuraava kokous

Seuraava johtoryhmän kokous on 14.12.2012 klo 13–16, jolloin samaksi ajaksi sovittu työvaliokunnan kokous peruutetaan. 
Kokouksen aiheina ovat mm.
· osallistuminen Turun kansainvälisille kirjamessuille 2013

· Vaskin kokoelmaprojektin esittely

· ehdotus tietokannan siivouksesta

Kokouspaikkana on Kokoustila 1, Café Siriuksen yläkerta.
12. Kokouksen päättäminen
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15.35.
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