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Aika 13.12.2022 klo 12:30–16 
 
Paikka Scandic Julia  

 
Jäsenet   

 Hyyppä, Nina   Turun kaupunginkirjasto 
Lankinen, Laura (etänä)  Paimion kaupunginkirjasto 
Lehtinen, Taija  Liedon kaupunginkirjasto 
Leimola, Anna   Kustavin kunnankirjasto 
Leino Maija   Maskun kunnankirjasto 
Luomanen, Hannele  Ruskon kunnankirjasto  
Pelkonen, Eija  Maskun kunnankirjasto 
Pesonen, Arja (varapuh.joht) Kaarinan kaupunginkirjasto 
Pilppula, Rebekka (puh.joht., siht.) Turun kaupunginkirjasto 
Salminen, Päivi  Laitilan kaupunginkirjasto 
Salo, Tiina   Raision kaupunginkirjasto 
Schauman, Anna  Taivassalon kunnankirjasto

 Tuomi, Tarja   Naantalin kaupunginkirjast  
  

 
Poissa  Ikala-Suomalainen, Sirpa  Vehmaan kunnankirjasto 

Inkinen, Päivi  Sauvon kunnankirjasto 
Kulmala, Viktoria  Mynämäen kunnankirjasto 
Lind, Jaakko   Salon kaupunginkirjasto 
Mäkinen, Salla  Uudenkaupungin kaupunginkirjasto 
Uski, Riikka   Nousiaisten kunnankirjasto 

Pyhärannan kunnankirjasto 
 

Muut Hypén, Kaisa  Turun kaupunginkirjasto 
Hämäläinen, Liisa  Turun kaupunki 
Kyllönen, Roosa  Turun kaupunginkirjasto 
Orne, Tuula   Turun kaupunginkirjasto 

 Viitanen, Anna  Turun kaupunginkirjasto 
    

 
  
Esityslista 

 
 
1. Kokouksen avaus ja päätösvaltaisuus 

 
Ehdotus   
 
Todetaan kokouksen päätösvaltaisuus. 

 
Päätös  
 
Todettiin kokouksen päätösvaltaisuus. 

 
 

 
2. Kulttuurihyvinvointityö 

 
Liisa Hämäläinen kertoo kulttuurihyvinvointityöstä Turun kaupungilla 
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Ehdotus   
 
Kuullaan Liisa Hämäläisen esitys kulttuurihyvinvointityöstä 
 
Päätös 
 
Merkittiin tiedoksi, esitys liitteenä. Keskustelussa nousi esille yhteistyö Varhan kanssa sekä hyvin-
vointikerroin. Liisa lupasi selvittää hyvinvointikertoimen kulttuurin indikaattorin taustoitusta. 
 
 

3. Verkkokirjaston uudistaminen ja viestintä 
 
Roosa Kyllönen jatkaa 18.10.2022 johtoryhmässä käsiteltyä aihetta viestinnän osalta. 
 
Ehdotus 
 
Kuullaan Roosa Kyllösen esitys ja tehdään mahdolliset muutokset  
 
Päätös 
 
Roosa Kyllösen esitys liitteenä. Tällä hetkellä valmistelussa Kirjasto eri kielillä -kokonaisuus verkko-
sivuille, tulossa uutiset e-aineistoista ja kokoelmalinjauksista. Ensi vuonna isompi tekninen muutos, 
kun verkkosivujen palvelin siirtyy Drama Queenin hoidettavaksi. Roosa nosti esille tarpeen saada 
lisäresurssia verkkokirjaston päätoimittajuuteen. 

 
 
4. Kokoelmalinjausten vahvistaminen 

 

Kaisa Hypén esittelee kokoelmaryhmän valmistelemia linjauksia. 

 

Ehdotus 

 

Keskustellaan esityksen perusteella, tehdään mahdolliset muutokset ja hyväksytään linjaukset. 

 

Päätös 

Keskusteltiin esityksen perusteella ja Kaisa tallentaa viimeistellyt linjaukset kokousaineistoihin. Li-

sätään maininta Celia-kirjastoista ja tehdään seuraava korjaus tekstiin: Kirjastot hankkivat harkiten 

myös lainaukseen sopivia esineitä ja ne ovat käytettävissä paikallisesti. 

 

 

5. Vaskin työryhmien toiminnan raportointi ja seuraavan vuoden suunnittelu 
 
Osa työryhmien esittelyistä käytiin läpi Vaski-johtoryhmässä 15.11.2022 ja nyt vuorossa lainauspal-
veluryhmän ja Kuvailuryhmän esitykset. 

 
Ehdotus   
 
Kuunnellaan työryhmien vuoden 2022 toiminnan raportoinnit ja vuoden 2023 suunnitelmat. Teh-
dään tarvittaessa muutoksia toimintaan. Vahvistetaan työryhmien jäsenet. 
 
Päätös 
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Tuula Orne esitteli Lainauspalvelu-ryhmän tämän vuoden toimintaa ja ensi vuoden suunnitelmia. 
Todettiin, ettei ole tarvetta projekteille ja riittää, että ryhmä huolehtii akuuteista asioista ja pitää oh-
jeistuksen ajan tasalla. 
 
Anna Viitanen esitteli Kuvailu-ryhmän toimintaa ja suunnitelmia. Todettiin, että kirjastoissa tulee 
noudattaa uutuusaineiston käsittelyohjeita ja että Anna laittaa vielä viestiä kirjastoihin ja perustelee, 
miksi on tärkeää odottaa, että primäärikuvailija on ehtinyt tarkistaa luokan. 
 
Vahvistettiin työryhmien jäsenet, liitteenä. 
 
 

6. Kahden vaihtuvan jäsenen valinta työvaliokuntaan 
 
Työvaliokuntaan kuuluu kaksi pysyvää ja neljä vaihtuvaa jäsentä. Vaihtuvat jäsenet valitaan kaksi-
vuotiskaudeksi niin, että joka toinen vuosi erovuorossa on kaksi jäsentä. Sama jäsen voi kuulua 
työvaliokuntaan enintään kaksi kaksivuotiskautta kerrallaan.  
 

Työvaliokunnan erovuorossa olevat jäsenet ovat Tiina Salo ja Anna Schauman, Tiina Saloa ei 
voida valita seuraavalle kaksivuotiskaudelle.  

 
Kunkin kirjaston edustajalla on yksi ääni työvaliokunnan edustajien valintaan. Valittavan on oltava 
kirjaston vakinaisessa virassa oleva kunnan kirjastotoiminnasta vastaava henkilö tai tämän viran 
väliaikainen haltija, jos viranhoitomääräys kestää kyseisen toimikauden 2023 loppuun saakka. 
 
Tällä hetkellä työvaliokunnan kokoonpano on seuraava: 
 

 

Rebekka Pilppula puheenjohtaja, 
esittelijä 

pysyvä 

Arja Pesonen varapuheenjoh-
taja 

2022–2023 

Tiina Salo  jäsen 2021-2022 

Anna Schauman jäsen 2021-2022 

Taija Lehtinen jäsen 2022-2023 

Eija Pelkonen jäsen 2022-2023 

Nina Hyyppä sihteeri, Turun 
kaupunginkir-
jasto 

pysyvä 

Jaakko Lind 1. varajäsen 2022 

Laura Lankinen 2. varajäsen 2022 (valittiin 
kesken kau-
den) 

 
 
 
Ehdotus 
 
Valitaan työvaliokuntaan kaksi uutta jäsentä vuosiksi 2023–2024. Valitaan kaksi varajäsentä vuo-
delle 2023. 
 
Päätös 
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Valittiin työvaliokuntaan vuosiksi 2023-2024 Laura Lankinen ja Anna Schauman. Varajäseniksi vuo-
deksi 2023 valittiin Jaakko Lind ja Päivi Salminen.  
 
 
 

7. Vuoden 2023 toimintasuunnitelman ja talousarvion hyväksyminen 
 
Toimintasuunnitelma ja budjetti löytyvät johtoryhmän Teams-kanavalta Talous ja toiminta -kansi-
osta. Budjettiin tuli muutos e-aineistojen osalta viime kokouksessa, joten on hyvä käsitellä koko-
naisuus vielä. 
 
Ehdotus  
  
Hyväksytään toimintasuunnitelma ja budjetti vuodelle 2023. 
 

Päätös 
 
Hyväksyttiin toimintasuunnitelma ja budjetti vuodelle 2023. 
 

 
 
8. Kustannusten jako ja laskutus 

 
Ehdotus 
 
Käydään läpi vuoden 2022 Vaski-laskutusta ja tehdään tarvittavia muutoksia vuodelle 2023 
 
Päätös 
 
Rebekka kertoi lyhyesti tämän vuoden laskujen lähteneen. Ensi vuonna jatketaan laskutuksen yk-
sinkertaistamista. 
 

9. Muut asiat 
 

Päivi Salminen on valittu Laitilan kirjastotoimenjohtajaksi 1.1.2023 alkaen. 
 
Kustavin kirjaston on saamassa pienet väistötilat. Samoin Ruskon pääkirjastolle ollaan saamassa 
väistötilat Rusko-talolta. 
 
Naantalin pääkirjastossa on häiriköity omatoimiaikana, levotonta on ollut myös Piikkiössä. 
 
Naantalin Velkuan ja Merimaskun kirjastoihin on tulossa omatoimiaikaa ensi vuoden puolella. 
 
Käyttösääntöjä ja maksuliitteitä on tilattu lisää. 
 

 

10. Työvaliokunnan ja johtoryhmän kokousajat 
 

 
Ti 6.9.2022 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 20.9.2022 12:30-
16 

Teams  Johtoryhmä 
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Ti 4.10.2022 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 18.10.2022 12:30-
16 

Teams  Johtoryhmä 

Ti 1.11.2022 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 15.11.2022 12:30-
16 

Teams  Johtoryhmä 

Ti 29.11.2022 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 13.12.2022 12:30-
16 

Scandic Julia Å sali Johtoryhmä 

 
 

Ti 10.1.2023 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 24.1.2023 12:30-
16 

Teams  Johtoryhmä 

Ti 14.2.2023 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 28.2.2023 12:30-
16 

Teams  Johtoryhmä 

Ti 14.3.2023 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 28.3.2023 12:30-
16 

Teams  Johtoryhmä 

Ti 11.4.2023 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 25.4.2023 12:30-
16 

Teams  Johtoryhmä 

Ti 9.5.2023 13-16 Teams Työvaliokunta 

Ti 23.5.2023 12:30-
16 

Teams Johtoryhmä 

 
 

11. Pöytäkirjan hyväksyminen 
 
12. Kokouksen päättäminen 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16 ja toivoteltiin hyvää joulua kaikille. 
 


