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Tyo6valiokunta 7.11.2023

Aika 7.11.2023 klo 14-16

Paikka Teams

Jasenet
Lankinen, Laura Paimion kaupunginkirjasto
Pelkonen, Eija Maskun kunnankirjasto
Pesonen, Arja (varapuh.joht) Kaarinan kaupunginkirjasto
Pilppula, Rebekka (puh.joht) Turun kaupunginkirjasto
Salminen, Paivi (varajasen 2.) Laitilan kaupunginkirjasto

Muut Nurmesniemi, Paula Eepos-kirjastot

Poissa Lind, Jaakko (varajasen 1.) Salon kaupunginkirjasto
Lehtinen, Taija Liedon kunnankirjasto
Schauman, Anna Taivassalon kunnankirjasto

ESITYSLISTA

1. Kokouksen avaus
Ehdotus
Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa lasnaolijat
pPaatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi lasnéolijat.

2. Vaski-kirjastoista rohkeutta ja Eepos-kirjastojen projekti

Eepos-kirjastoissa on kaynnistynyt Parasta palvelua —projekti, jonka projektipdallikkd Paula Nurmes-
niemi otti yhteytta ja sovimme yhteisesta keskustelusta ja projektien esittelysta toisillemme.

Projektin aikana tulee tehda tydajanseurantaa omarahoitusosuuden kattamiseksi ja projektin tiedos-
toissa on lomake, johon taytetdan tiedot. Rebekka ja lina huolehtivat paasaantdisesti excelin taytta-
misestad, mutta kaikilta tarvitaan tuntipalkka.

Palvelumuotoilun koulutukseen on ilmoittautunut 21 henkiléa seuraavista kirjastoista: Kaarina,
Masku, Mynamaki, Naantali, Nousiainen, Paimio, Pyharanta, Raisio, Rusko, Taivassalo, Turku, Uu-
sikaupunki.

Ehdotus

Keskustellaan vapaamuotoisesti projektien sisallista ja mahdollisesta yhteistydsta.

Keskustelu
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Eepos-kirjastoissa on haastateltu kaikki kirjastot ja kokivat sen hyvaksi, ovat toteuttaneet yhteisen
asiakaskyselyn. Pohdintaan, voisiko kaikissa Vaski-kirjastoissa toteuttaa ensi syksyna yhteisen asia-
kaskyselyn. Kutsuttaisiinko Eepos-kirjastojen projektin tuloksista esitys asiakaspalvelukoulutukseen
— sisaltdina esim. toimintamalli, yhteisen asiakaskyselyn tulokset, perehdytysmateriaali. Mik& on kir-
jaston “lisamyyntia” ja miten sita voisi vahvistaa kirjastoissa.

Paatos

Paatettiin, ettd arvotaan arviointikohteet ja sen jalkeen itsenéisesti sovitaan tarkemmasta aikatau-
lusta.

3. Vaski-johtoryhman esityslista 22.11.2023
Ehdotus
Kaydaan lapi esityslista ja paatetadn kasittelyyn otettavat asiat. Kutsutaan ensimmaiset tyoryhmat
raportoimaan tdman vuoden toiminnasta ja ensi vuoden suunnitelmista. Keskustellaan, otetaanko
maksujen tarkastelu asialistalle.
pPaatos

Ei oteta mydhastymismaksuja kasittelyyn johtoryhmassa taman vuoden aikana.

4. Kevaan aikataulut

Jatketaan kevaalla kokoustahtia kerran kuussa ja lasndolotapaamisena on kehittdmispaiva kauden
paatteeksi. Tyovaliokunnan kokoukset ovat yleensa kaksi viikkoa ennen johtoryhman kokousta.

Ehdotus

Ti 23.1.2024 13-16 | Teams Tyo6valiokunta

Ti 30.1.2024 12:30- | Teams Johtoryhma
16

Ti 13.2.2024 13-16 | Teams Tyo6valiokunta

Ti 27.2.2024 12:30- | Teams Johtoryhma
16

Ti 12.3.2024 13-16 | Teams Tyo6valiokunta

Ti 26.3.2024 12:30- | Teams Johtoryhma
16

Ti 16.4.2024 13-16 | Teams Tyo6valiokunta

Ti 30.4.2024 12:30- | Teams Johtoryhma
16

Ti 21.5.2024 13-16 | Teams Tyo6valiokunta

Ma 10.6.2024 8-16 Kehittamispaiva Johtoryhma
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Esitetaan yllaolevia kokousaikoja johtoryhmalle

5. Muut asiat

Niinan seuraajasta ei ole viela tietoa.

Keskusteltiin Salon kaupungin organisaatiouudistuksesta ja yhteistytsta nuorisopalveluiden kanssa.

6. Tyovaliokunnan ja johtoryhman kokousajat

7. Muistion hyvaksyminen

8. Kokouksen paattdminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.50.

Ti 5.9.2023 13-16 | Teams Tyovaliokunta

Ti 19.9.2023 12:30- | Teams Johtoryhma
16

Ti 10.10.2023 13-16 | Teams Tyo6valiokunta

Ti 24.10.2023 12:30- | Teams Johtoryhma
16

Ti 7.11.2023 13-16 | Teams Tyovaliokunta

Ti 21.11.2023 12:30- | Teams Johtoryhma
16

Ti 5.12.2023 13-16 | Teams Tyo6valiokunta

Ti 19.12.2023 12:30- | Studio Johtoryhma
16




