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biblioteken

Tyo6valiokunta

Aika 3.9.2024 klo 13-15

Paikka Teams

Jasenet Lankinen, Laura Paimion kaupunginkirjasto
Lind, Jaakko (varajasen 1.) Salon kaupunginkirjasto
Pelkonen, Eija Maskun kunnankirjasto
Pesonen, Arja (varapuh.joht) Kaarinan kaupunginkirjasto
Pilppula, Rebekka (puh.joht) Turun kaupunginkirjasto
Salminen, Paivi Laitilan kaupunginkirjasto
Schauman, Anna Taivassalon kunnankirjasto

Muut

Poissa Makinen, Salla (varajasen 2.) Uudenkaupungin kaupunginkirjasto

ESITYSLISTA

1. Kokouksen avaus
Ehdotus
Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa lasnaolijat
Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.00.

2. Vaski-johtoryhman esityslista
Ehdotus
Kaydaan lapi esityslista ja paatetadn kasittelyyn otettavat asiat. Turun kulttuuri- ja nuorsiolautakun-
nan talousarvioseminaari on siirretty 17.9. paivalle klo 14-16.30 ja sita ennen on lautakunnan lista-
palaveri klo 13.30-14.00, joten varapuheenjohtajan pitaa varautua vetamaan kokous.
Paatos

Kaytiin esityslista I&pi ja nostettiin esille kohtia, joihin tarvitaan lisatietoja. Rebekka jatkaa tamén pe-
rusteella valmistelua.

3. Vaski-yhteisOstéa rohkeutta -projektin tilannekatsaus

Kolmannelta persoonalta on tilattu lisdkoulutus palvelumuotoilusta 28.10., jota ensisijassa tarjotaan
aiempiin koulutuksiin osallistuneille, mutta mikéali tilaa on, niin muutkin p&désevat mukaan. T&ma kou-
lutus on l&hikoulutus ja sisaltéda tyopajamaista tytskentelya.
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Asiakaspalvelusta ja yhteishengesta on 22.11 Rohkeasti vaskilainen -koulutuspaiva, joka on avoinna
kaikille asiakaspalvelutyota tekeville ja on lahikoulutus. Ohjelma on viel& valmistelussa.
Liséksi on hankittu toiminnan suunnittelun ja jatkuvan kehittamisen tueksi toimintamallin kehittami-
nen seka erityisesti kirjastojen johdolle ja kehittdmisesté vastuussa oleville sparrauskoulutusta toi-
mintamallin kayttbonottamiseen. Sparrauksesta on lahetetty johtoryhman jasenille sdhkdpostikutsut,
joita voi jakaa kirjastossa eteenpain.
Projektin taloustilanne ei ole muuttunut kesan aikana.

Ehdotus

Keskustellaan asiakaspalvelukoulutuksen sisalldsta ja miten projektin tuloksia olisi hyva kasitella yh-
dessa.

Paatos

Kohta kéasiteltiin johtoryhman asialistan yhteydessa.

4. Muut asiat

5. Tydvaliokunnan ja johtoryhman kokousajat syyskaudelle

Ti 3.9.2024 13-16 Teams Tyo6valiokunta
Ti 17.9.2024 13-16 Teams Johtoryhma
Ti 15.10.2024 13-16 Teams Tyo6valiokunta
Ti 22.10.2024 13-16 Teams Johtoryhma
Ti 5.11.2024 13-16 Teams Tyo6valiokunta
Ti 19.11.2024 13-16 Teams Johtoryhma
Ti 10.12.2024 13-16 Teams Tyo6valiokunta
Ti 17.12.2024 13-16 Studio Johtoryhma

6. Muistion hyvaksyminen

7. Kokouksen paattdminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.10.



